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com dura¢@o maxima de trinta minutos, terd a ponderag@o de 30 % e
valorada numa escala de 0 a 20 valores através da média aritmética
simples dos aspetos a avaliar.

10.5 — Avaliacdo curricular — visa analisar a qualificag@o dos can-
didatos, designadamente a qualificagdo académica ou profissional, per-
curso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formagao
realizada, tipo de fun¢Ges exercidas e avaliagdo de desempenho obtida
no ultimo ano. Tera a ponderagdo de 70 %, cujos pardmetros serdo
considerados e ponderados numa escala de 0 a 20 valores.

Aos candidatos que ndo possuem avaliacdo de desempenho, sera
atribuida a classificagdo de 10 valores, nesse parametro.

11 — A ordenag@o final dos candidatos sera expressa na escala de 0
a 20 valores e resulta das seguintes formulas:

Candidatos que retinam os requisitos mencionados no n.° 12.1.1:

CF =70 % PEC + 30 %EPS

em que:

CF — classificagdo final;
PEC — prova de escrita de conhecimentos;
EPS — entrevista profissional de selegéo;

Candidatos que retinam os requisitos mencionados no n.° 12.1.2:
CF =170 % AC + 30 %EPS

em que:

CF — classificag¢ao final;
AC — avaliag@o curricular;
EPS — entrevista profissional de selegao.

12 — Em situagdo de igualdade de valoragdo, aplica -se o disposto
no artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2009, de 6 de abril.

13 — Os métodos de selegdo tém carater eliminatorio, pelo que se-
rdo excluidos os candidatos que tenham obtido uma valoragéo inferior
a 9,5 em cada um dos métodos de sele¢@o, ndo lhe sendo aplicavel o
método seguinte.

14 — Sera respeitada a ordem de recrutamento prevista na alinea d)
do n.° 1 do artigo 37.° da lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e do artigo 49.° da Lei
n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, iniciando -se, por ordem decrescente
de ordenagao final dos candidatos, tendo preferéncia os candidatos
colocados em situagdo de requalificagdo e posteriormente de entre
os candidatos que detenham relagdo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado.

15 — A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer dos métodos
de selegdo equivale a desisténcia do procedimento concursal.

16 — As atas do juri onde constam os pardmetros de avaliagdo e
respetiva ponderagdo de cada um dos métodos de selecdo a utilizar, a
grelha classificativa e os sistemas de avaliagdo final do método, sdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas, conforme alinea ¢) do
n.° 3 do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada
e republicada pela Portaria n.° 145-A/2009, de 6 de abril.

17 — De acordo com o n.° 1 do artigo 30.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, os candidatos excluidos serdo notificados por uma das
formas previstas nas alineas no n.° 3 do artigo 30.°, para realizacdo da
audiéncia dos interessados, nos termos do Codigo do Procedimento
Administrativo.

18 — Os candidatos admitidos serdo convocados através de notifi-
cagdo do dia, hora e local para realizagdo dos métodos de selegdo, nos
termos previstos no artigo 32.° e por uma das formas previstas no n.° 3
do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2009, de 6 de abril.

19 — A publicitag@o dos resultados obtidos em cada método de se-
legdo intercalar é efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente,
¢ afixada em local visivel e publico das instalagdes da Unido das Fre-
guesias de Sintra e disponibilizada na sua pagina eletronica, nos termos
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2009, de 6 de abril.

20 — A lista unitaria de ordenacao final dos candidatos, apds homo-
logacdo, sera publicada na 2.* série do Didrio da Republica, atixada no
edificio da sede da Unido das Freguesias de Sintra e publicitada na pagina
eletronica. Os candidatos serdo notificados através da forma prevista no
n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada
e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

21 — Composigao do jari:

Presidente: Fernando Filipe Antunes Cunha, Vogal do Executivo da
Unido das Freguesias de Sintra
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Vogais efetivos: Ana Maria Reis Carrigo, que substitui o Presidente
nas suas faltas e impedimentos e Paula Santos, Vogais do Executivo da
Unido das Freguesias de Sintra

Vogais suplentes: Alexandre Sebastido e José Ribeiro, Vogais do
Executivo da Unido das Freguesias de Sintra

22 — Nos termos do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de
abril, o presente aviso sera publicitado:

Na bolsa de emprego publico (www.bep.gov.pt), no 1.° dia util seguinte
a presente publicacdo;

Na pagina eletronica da Unido das Freguesias de Sintra (http://unia-
ofreguesiassintra.pt/), por extrato, a partir da data da publicagdo no
Didario da Republica;

Em jornal de expanséo nacional, por extrato, no prazo maximo de trés
dias tuteis contados da data da publicagdo no Didrio da Republica.

23 — De acordo com o n.° 3 do artigo 3.° ¢ o artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, o candidato com deficiéncia tem prefe-
réncia em igualdade de classificago, a qual prevalece sobre qualquer
outra preferéncia legal.

24 — Para efeitos de admissdo a concurso, os candidatos com defici-
éncia, devem declarar no requerimento de admissdo, sob compromisso
de honra, o respetivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia e os
meios de comunicagao/expressao a utilizar no processo de selegdo, nos
termos do diploma supra mencionado.

25 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

26 — Conforme informagdo prestada pela Dire¢do -Geral da Qua-
lificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas — INA, enquanto
entidade gestora da mobilidade, para efeitos previstos no n.° 1 do ar-
tigo 24.° da Lei n.° 80/2013, de 28 de novembro, e no artigo 4.° da
Portaria n.® 48/2014, de 26 de fevereiro, ndo existem trabalhadores em
situagdo de requalificacdo com o perfil pretendido para esta autarquia.

3 de outubro de 2014. — O Presidente da Junta, Eduardo Duarte
Casinhas.
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE VENDA DO PINHEIRO
E SANTO ESTEVAO DAS GALES

Aviso n.° 11484/2014
Projeto de Regulamento do Or¢amento Participativo

Nota justificativa

O Orgamento Participativo pretende afirmar-se como uma das com-
ponentes centrais da estratégia da Unido das Freguesias de Venda do
Pinheiro e Santo Estévao das Galés, de ora em diante designada por
UFVPSEG, no ambito do envolvimento dos cidaddos nas dinamicas
de governagdo, promovendo assim uma melhor adequacéo das politicas
locais as necessidades e aspiragdes dos fregueses.

Na implementagdo do Orgamento Participativo, de ora em diante
designado OP, pretende-se estimular a participacdo dos fregueses e,
através dos seus contributos, aproximar o processo das suas reais ne-
cessidades.

Promove-se assim o exercicio de uma cidadania ativa, uma maior
transparéncia e um reforgo da qualidade da democracia. O OPUFVP-
SEG ¢ ainda um meio através do qual se pretende ver concretizados os
projetos dos proponentes, contribuindo deste modo para uma mais eficaz
gestao e qualidade de vida da Unido de Freguesias e que corresponda
aos anseios daqueles que aqui vivem e trabalham.

A Unido de Freguesias d4 um passo em frente no apelo a cidadania
e a participagdo de toda a comunidade na construgdo de um territorio
melhor com maior esclarecimento e consciéncia critica.

E da responsabilidade da Comissdo do Orgcamento Participativo a
votacdo das propostas apresentadas pelos cidaddos transformando-as
assim em projetos a incluir na proposta de Plano de Atividades e Orga-
mento da UFVPSEG para 2015.

Este Projeto de Regulamento visa normalizar o modo de atuagdo dos
servigos da freguesia, bem como os procedimentos a adotar por cada
cidaddo no momento da sua participacéo.

O OPUFVPSEG vai ao encontro do espirito da Constituicao da Repu-
blica Portuguesa que no capitulo III, artigo 48.°, estabelece que “fodos
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os cidaddos tém o direito de tomar parte na vida politica e na dire¢do
dos assuntos publicos do pais, diretamente ou por intermédio de repre-
sentantes livremente eleitos”.

CAPITULO1
Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Principio
O Orgamento Participativo (OP) da Freguesia de Venda do Pinheiro e
Santo Estévao das Galés contribui para o exercicio de uma participagdo
informada, ativa e responsavel dos cidaddos nos processos de governagéo
local, garantindo a intervengao dos individuos na deciséo sobre a afetagdo
dos recursos existentes as politicas publicas da freguesia.

Artigo 2.°
Objetivos

1 — Incentivar o didlogo entre eleitos, técnicos e fregueses, na procura
das melhores solugdes para os problemas tendo em conta os recursos
disponiveis;

2 — Contribuir para a educacdo civica, permitindo aos fregueses
integrar as suas preocupagdes pessoais com o bem comum, compreender
a complexidade dos problemas e desenvolver atitudes, competéncias e
praticas de participagao;

3 — Adequar as politicas publicas locais as necessidades e expectati-
vas das pessoas, para melhorar a qualidade de vida na freguesia;

4 — Aprofundar a transparéncia da atividade autarquica, o nivel de
responsabilizagdo dos eleitos e da estrutura da freguesia, contribuindo
para reforcar a qualidade da democracia.

Artigo 3.°
Valor global

Ao Orgamento Participativo ¢ atribuida a verba inscrita no orgamento
para o ano em causa, para financiar o(s) projeto(s) selecionado(s).

Artigo 4.°
Ambito
O Orgamento Participativo abrange a totalidade do territorio da Fre-
guesia de Venda do Pinheiro e Santo Estévao das Galés.

Artigo 5.°
Comissao de Coordenacio do OP

Com o objetivo de assegurar o funcionamento do processo ¢ criada
uma Comissdo de Coordenacdo do OP (CCOP). Cabe ainda a esta Co-
missdo analisar, votar e selecionar a(s) proposta(s) vencedora(s).

Artigo 6.°
Orgios que o compde a CCOP
A CCOP ¢ composta pelos seguintes elementos:

a) Presidente da Junta de Freguesia;

b) 2.° Vogal da Junta de Freguesia;

¢) Presidente da Assembleia de Freguesia;

d) Um representante de cada forca politica da Assembleia de Fre-
guesia;

e) Convidados com estatuto de consultor técnico, nomeadamente Ca-
mara Municipal ou outras entidades de interesse, sem direito a voto.

Artigo 7.°
Coordenagao Geral do OP

A coordenagao geral do OP esta a cargo do Presidente da Junta de
Freguesia, ou de alguém em quem ele delegar, tendo como fungdes
principais:

1 — Divulgar as condi¢des anuais do OP deliberadas em Reunido de
Executivo (valores e areas de atuagdo/calendario das Fases);

2 — Convocar reunides com os elementos que compdem a CCOP;

3 — Convidar a Camara Municipal ou outras entidades de interesse
para as Sessdes do CCOP;

4 — Presidir as Reunides;

5 — Coordenar a revisdo anual do presente Regulamento, contando
com os contributos dos participantes no processo;
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6 — Convocar a Assembleia Participativa no ambito da apresentagdo
de propostas.

Artigo 8.°
Funcionamentos das reunioes da CCOP

1 — A convocatoria sera feita pelo Coordenador Geral da CCOP com
a antecedéncia minima de oito dias e enviada por correio eletronico para
todos os elementos, sendo também afixada nas instalagdes e publicada
na pagina oficial da Junta;

2 — O local de realizagdo das reunides sera a sede da Junta de Fre-
guesia.

CAPITULO II
Participacao

Artigo 9.°
Participantes

1 — Podem participar no Orgamento Participativo os cidadaos re-
censeados na UFVPSEG.

2 — Os membros do Executivo da UFVPSEG e da Assembleia de
Freguesia ndo podem apresentar propostas no ambito do Orgamento
Participativo da Freguesia de Venda do Pinheiro e Santo Estévao das
Galés.

Artigo 10.°
Calendarizacgao das fases do projeto

O OPUFVPSEG tem um ciclo anual composto pelas seguintes fa-
ses:
1 — Divulgagdo do Orgamento Participativo: més de janeiro.

2 — Apresentacgdo de propostas: més de fevereiro.

3 — Analise técnica das propostas: més de marco.

4 — Periodo de reclamagdes: primeira quinzena de abril.

5 — Decisdo sobre as reclamagdes: segunda quinzena de abril.

6 — Divulgagdo de lista de projetos aceites: primeira quinzena de
maio.

7 — Analise e selecdo das propostas pela CCOP: segunda quinzena
de maio.

8 — Antncio publico dos projetos vencedores: Assembleia de Fre-
guesia Ordinaria de junho.

Artigo 11.°
Divulgaciao

A divulgag@o das condi¢des de participagdo no Or¢amento, bem como
dos seus critérios orientadores, calendarizagao e prazo para a presentagao
de propostas, sera efetuada mediante publicagdo em todos os meios de
divulgacdo e de comunicag@o ao dispor incluindo o sitio da internet da
Junta de Freguesia.

Artigo 12.°
Locais para apoio a participagio

Os cidaddos poderdo obter apoio durante todo o ciclo da participa-
¢do na Junta de Freguesia ou consultando o site da UFVPSEG (www.
jf-vendadopinheiro.pt).

Artigo 13.°
Apresentacio de propostas

1 — As propostas podem ser enviadas para o correio eletronico (ge-
ral@ufvpseg.pt), por correio registado para Unido das Freguesias de
Venda do Pinheiro e Santo Estévao das Galés, Rua Prof. Julia Morais
da Costa Barros, N.° 12, 2665-555 Venda do Pinheiro, ou entregues,
presencialmente, na Assembleia Participativa ou na sede da Junta de
Freguesia, dentro do horario de funcionamento.

2 — As propostas deverdo ser apresentadas, obrigatoriamente, em
nome individual, pelo que ndo é autorizada a representagdo por procu-
ragdo ou em nome de quaisquer entidades.

3 — Cada cidaddo pode apresentar apenas uma proposta.

Artigo 14.°

Propostas

1 — As propostas podem respeitar a investimentos, manutengdes,
programas, atividades ou eventos.
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2 — As propostas devem, sempre que possivel, ser claras e precisas
quanto ao seu ambito e objetivo, a fim de permitir uma correta analise
e orgamentacao pelos servicos da freguesia.

3 — As propostas devem inserir-se numa das seguintes areas tema-
ticas:

Agdo Social;

Habitagao e Reabilitacdo Urbana;
Espaco Publico;

Ambiente e Espagos Verdes;
Educacao e Juventude;

Desporto;

Cultura;

Higiene Urbana.

4 — Se 0 mesmo texto incluir varias propostas, apenas uma sera
considerada.

5 — Os participantes devem adicionar anexos a proposta cujo con-
tetido sirva de apoio a sua analise, designadamente fotografias, mapas
ou plantas de localizagdo. Contudo, a descri¢do da proposta devera
constar obrigatoriamente no campo destinado a esse efeito, sob pena
de exclusio.

6 — Os valores das propostas poderdo ultrapassar as verbas definidas
em 20 %, desde que complementadas por recursos materiais, trabalho
voluntério ou recursos financeiros (donativos e ou comparticipagdes)
apos parecer favoravel da CCOP.

7 — Nao se consideram as propostas que:

a) Configurem pedidos de apoio ou venda de servigos a entidades
concretas;

b) Apos analise dos servigos, se verifique excederem o montante
orcamentado, ou o prazo estimado de 6 meses para a sua execucao;,

c¢) Contrariem ou sejam incompativeis com planos, projetos da fre-
guesia e legislagdo em vigor;

d) Estejam a ser executadas no ambito do Plano Anual de Atividades
da Freguesia;

e) Sejam relativas a cobranga de receita ou funcionamento interno
da Junta;

f) Sejam demasiado genéricas ou muito abrangentes, ndo permitindo
a sua adaptagao a projeto;

2) Nao sejam tecnicamente exequiveis, mediante parecer dos com-
petentes servigos técnicos;

h) Cuja execugdo implique a utilizagdo de terrenos do dominio pu-
blico ou privado, sem a respetiva autorizagdo prévia dos legitimos
proprietarios.

Artigo 15.°
Assembleia Participativa

1 — A realizagdo de uma Assembleia Participativa visa permitir a
participagdo de todos os fregueses, especialmente aqueles que tém difi-
culdades de acesso aos meios digitais, sendo esta organizada no decurso
do periodo de apresentagdo de propostas na sede da UFVPSEG.

2 — Podem participar na Assembleia Participativa todos os fregueses
inscritos para o efeito de acordo com a divulgagao que vier a ser efetuada
pelos servigos da freguesia.

3 — Alinscrigdo deve ser previamente efetuada na Junta de Freguesia
ou através do enderego de correio eletronico (geral@ufvpseg.pt), nas
secretarias da UFVPSEG, e ainda no dia e local da Assembleia Partici-
pativa até ao inicio dos trabalhos.

4 — As Assembleias Participativas podem realizar-se com um mi-
nimo de seis participantes, para permitir a constitui¢ao de um grupo de
discussdo, sendo o nimero maximo de participantes determinado pela
capacidade da sala.

Artigo 16.°
Analise técnica das propostas

1 — Na fase de analise das propostas apresentadas pelos cidadaos,
os servicos técnicos verificam a sua conformidade com as presentes
Normas, assim como a sua viabilidade. As propostas que reunam as con-
di¢des de elegibilidade sdo adaptadas, caso seja necessario, a projeto.

2 — Os projetos que resultarem da analise dos servigos ndo tém obri-
gatoriamente de ser uma transcri¢ao das propostas que lhe deram origem,
dado que existem propostas que, para terem condi¢des de execugao,
poderdo necessitar de ajustes técnicos por parte dos servigos técnicos.

Esta adaptagao, contudo, requer sempre o dialogo prévio com o pro-
ponente respetivo.

3 — A semelhanga do contetido ou a proximidade geografica entre
propostas podera originar a integragdo de varias propostas num so
projeto.
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4 — A ndo adaptagdo de propostas a projetos apos analise técnica sera
devidamente justificada com base nas presentes normas e comunicada
aos cidaddos proponentes.

5 — A equipa técnica responsavel pela analise das propostas do Orga-
mento Participativo compromete-se a esclarecer as questdes colocadas
pelos cidaddos.

Artigo 17.°
Periodo de Reclamacgio e Resposta dos Servicos

1 — Os cidaddos que ndo concordem com a forma de adaptagdo das
propostas a projeto ou com a ndo adaptacdo da sua proposta a projeto,
poderdo reclamar através de correio eletronico geral@ufvpseg.pt, no
periodo definido no artigo 10.° da presente proposta de regulamento,
para o Presidente da Assembleia de Freguesia e para o Presidente da
Junta de Freguesia.

2 — Findo o prazo indicado, ndo serdo consideradas as reclamagoes
recebidas para efeitos de analise no dmbito do Orgamento Participativo.

Artigo 18.°
Seleciio das propostas

Apos a analise técnica das propostas, e depois do periodo de re-
clamagdes e respetivas respostas as mesmas, a CCOP reunira para
deliberar acerca das propostas vencedoras até a verba global definida
para o efeito.

Artigo 19.°
Divulgacio Publica dos Resultados

Os resultados serdo divulgados pelo Presidente da Junta, nos meios
de divulgagdo e de comunicagao ao dispor incluindo a pagina de internet
da Junta de Freguesia.

Artigo 20.°
Execucio dos Projetos Aprovados

1 — As Propostas Aprovadas passardo a ser designadas como Projetos.

2 — Competira a Junta de Freguesia, em colaboragdo com a CCOP, a
contratagdo dos meios para a execugdo dos Projetos aprovados.

3 — A divulgagdo da evolugao dos trabalhos relativos ao(s) projeto(s)
devera ser feita publicamente.

Artigo 21.°
Avalia¢iao

A primeira edi¢do do Orgamento Participativo (2015) sera sujeita a
uma avaliagdo em reunifo de Assembleia de Freguesia, com envolvi-
mento da CCOP.

Artigo 22.°
Prestacio de contas

Seré disponibilizada de forma permanente, para consulta dos cidadaos,
no sitio da internet da UFVPSEG (www.jf-vendadopinheiro.pt), toda a
informacdo relevante respeitante a esta primeira edi¢do do Or¢camento
Participativo, assim como o relatorio de avaliagdo global que sera ela-
borado no final do processo.

Artigo 23.°
Revisdo das Normas de Participacio

As presentes Normas de Participag@o estdo sujeitas a uma avaliagdo
e revisdo anual.

Artigo 24.°
Omissoes

Relativamente a situagdes ndo contempladas no presente Projeto de
Regulamento, serdo as mesmas resolvidas caso a caso, por deliberagdo
da CCOP.

Artigo 25.°
Entrada em Vigor

As Normas do presente Projeto de Regulamento entrardo em vigor
ap6s aprovacdo da Assembleia de Freguesia.

22 de setembro de 2014. — O Presidente da Unido das Freguesias de
Venda do Pinheiro e Santo Estévao das Galés, Jorge Manuel Zeferino
Lourengo.
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