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S3 — S. Pedro (Celas)

S4 — S. Tiago de Ribas (Frades, Edral)

S5 —S. Ana (Ervedosa)

S6 — S. Nicolau (Ervedosa)

S7 — S. Barbara (Minas de Ervedosa, Ervedosa)

S8 — N.? Senhora dos Remédios (Nunes)

S9 — N.? Senhora da Alegria (Ousilhao)

S10 — N.* Senhora da Penha de Franca (Rebordelo)
S11 — N.? Senhora da Satide (Vale de janeiro)

S12 — S. Roque (Vila Boa de Ousilhdo)

S13 — Rio Rabagal (Quiras)

S14 — Praia Fluvial — Rio Mente (Vilar Seco da Lomba)
S15 — Envolvente de Caroceiras (Sobreird de Baixo)
S16 — Praia Fluvial -Rio Tuela (Santa Cruz)

S17 — Rio Mente (Sdo Jumil)

S18 — Minas Ervedosa (Ervedosa)

S19 — Praia Fluvial — Frades (Frades)

S20 — Praia Fluvial — Vila Verde (Vila Verde)

S21 — Fornos de Cal de Dine (Fresulfe)

Conjuntos

C1 — Nucleo Antigo de Vinhais (Vinhais)

C2 — Nucleo Antigo Tuizelo (Tuizelo)

C3 — Nucleo Antigo de Travanca (Travanca)

C4 — Nucleo Antigo de Quintela (Pago)

C5 — Nucleo Antigo de Pinheiro Novo (Pinheiro Novo)
C6 — Nucleo Antigo de Pinheiro Velho (Pinheiro Novo)
C7 — Dine (Fresulfe)

C8 — Nucleo Antigo de Moimenta (Moimenta)

ANEXO II

Acoes, Atividades ou Projetos Condicionados a Parecer
Vinculativo do ICNF, I. P.

Agricultura, Silvicultura e Aquicultura

a) Projetos de emparcelamento rural com ou sem infraestruturas
para regadio;

b) Reconversao de terras ndo cultivadas ha mais de 5 anos para agri-
cultura intensiva;

¢) Projetos de desenvolvimento agricola que incluam infraestruturagdo
de rega e drenagem;

d) Florestagao e reflorestagao, desde que implique a substitui¢ao de
espécies preexistentes, em areas isoladas ou continuas, com espécies de
rapido crescimento e desflorestacdo destinada a conversdo para outro
tipo de utilizagdo das terras, bem como as florestagdes para recuperagio
do coberto vegetal;

e) Instalagdes de pecuaria intensiva;

/) Plantagdo/expansdo/reconversdo de olival, pomares e vinha.

Industria

a) Todas as instalagdes e respetivas infraestruturas.

Projetos e Infraestruturas

a) Construgdo de estabelecimentos de comércio ou conjunto comer-
cial, e parques de estacionamento ndo abrangidos por plano municipal
de ordenamento do territorio;

b) Construgdo, alargamento e beneficiagdo de caminhos e estradas
municipais, acessos, vias pedonais e ou ciclavesis;

¢) Barragens, agudes e outras instalagdes destinadas a reter a agua ou
armazena-la de forma permanente;

d) Linhas suspensas ou analogas de tipo especifico, utilizadas exclu-
siva ou principalmente para transporte de passageiros;

e) Construg¢ao de aquedutos, adutoras, redes de abastecimento de
agua e redes de saneamento;

f) Sistemas de captacdo e realimentag@o artificial de aguas subter-
raneas;

2) Ancoradouros e praias fluviais.

Outros projetos

a) Pistas de corridas e de treinos para veiculos a motor;
b) Estagdes de Tratamento de Aguas Residuais (ETAR);
¢) Locais para deposito de lamas.
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Turismo

a) Empreendimentos turisticos, quando localizados fora de zonas
urbanas e urbanizaveis delimitadas em plano municipal de ordenamento
do territorio ou plano especial de ordenamento do territorio;

b) Espagos e ou infraestruturas destinadas ao recreio, lazer e ativi-
dades desportivas;

A pratica de atividades motorizadas organizadas e competi¢des des-
portivas fora dos perimetros urbanos.

Identificadores das imagens e respetivos enderecos do sitio do SNIT
(conforme o disposto no artigo 14.° da Portaria n.® 245/2011)

26724 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_Ordenamento 26724 1.jpg
26724 — http:/ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de Ordenamento 26724 2.jpg
26724 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_Ordenamento 26724 3.jpg
26743 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_condicionantes 26743 _4.jpg
26743 — http:/ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes 26743 5.jpg
26743 — http:/ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes 26743 6.jpg
26757 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_Ordenamento 26757 7.jpg
26757 — http:/ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de Ordenamento 26757 8.jpg
26757 — http:/ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de Ordenamento 26757 9.jpg
26758 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_condicionantes 26758 10.jpg
26758 — http:/ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes 26758 11.jpg
26758 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes 26758 12.jpg
26759 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_condicionantes 26759 13.jpg
26759 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes 26759 14.jpg
26759 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes 26759 15.jpg
26760 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de_condicionantes 26760 _16.jpg
26760 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes 26760 17.jpg

26760 — http://ssaigt.dgterritorio.pt/i/Planta_de condicionantes 26760 18.jpg
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE VENDA DO PINHEIRO
E SANTO ESTEVAO DAS GALES

Aviso n.° 14477/2014

Procedimento concursal para o preenchimento de dois postos
de trabalho na carreira/categoria de assistente operacional,
conforme caracterizacio no mapa de pessoal e disposicao legal

Para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 33.°, da Lein.® 35/2014, de
20 de junho, torna-se publico que por despacho do Senhor Presidente da
Unido das Freguesias de Venda do Pinheiro e Santo Estévao das Galés,
datado de 17 de dezembro de 2014, apds aprovagao do 6rgdo executivo
a 2 de dezembro de 2014 e aprovagdo do 6rgdo deliberativo a 16 de
dezembro de 2014, se encontram abertos procedimentos concursais
com vista a constituicdo de relagdes juridicas de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, nos termos do n.° 3 do artigo 30.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho:

Procedimento concursal A — um assistente operacional — area de
servicos gerais;

Procedimento concursal B— um assistente operacional — area de
coveiro;

1 — Contetdo funcional: O constante do anexo referido no n.° 2 do
artigo 88.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.
2 — HabilitagGes exigidas:

Procedimentos concursais A ¢ B — Escolaridade obrigatoria, com
possibilidade de substitui¢do do nivel habilitacional por formagao ou
experiéncia profissional.

3 — Prazo de validade: Os procedimentos concursais sao validos
para o preenchimento dos postos de trabalho a ocupar e para os efeitos
do previsto no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, na sua redagao atual.

4 — Legislacdo aplicavel: Legislacgo aplicavel: Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, e Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011 de 6 de abril.
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5 — Local de trabalho: Area geografica da Unido das Freguesias de
Venda do Pinheiro e Santo Estévao das Galés.

6 — Requisitos de admissdo: Os previstos no artigo 17.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho.

7 —Em cumprimento do estabelecido no artigo 30.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, o recrutamento inicia-se de entre trabalha-
dores com relagao juridica de emprego publico por tempo indeterminado
previamente estabelecida. No caso da impossibilidade de ocupagao
dos postos de trabalho pela forma supra descrita e tendo em conta os
principios da racionalizago e eficiéncia que devem presidir a atividade,
proceder-se-4 ao recrutamento de trabalhadores com relagdo juridica
de emprego publico por tempo determinado ou determinavel ou sem
relagdo juridica de emprego publico previamente estabelecida, conforme
despacho do Presidente da Unido das Freguesias de Venda do Pinheiro e
Santo Estévido das Galés, datado de 17 de dezembro de 2014.

8 — Forma e prazo para a apresentagéo das candidaturas:

8.1 — Prazo — 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do pre-
sente aviso no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro;

8.2 — Forma — As candidaturas deverdo ser formalizadas me-
diante o preenchimento obrigatorio de todos os elementos constan-
tes do formulério-tipo, disponivel na pagina eletronica da Unido das
Freguesias de Venda do Pinheiro e Santo Estévdo das Galés (www.
freg-vendadopinheiro.pt) e na secretaria da respetiva sede, sita na Rua
Professora Julia Morais da Costa Barros, n.° 12, 2665-555 Venda do
Pinheiro e entregue pessoalmente na referida secretaria, na morada supra
citada, das 09:00 as 12:00 horas e das 14.00 as 17.00 horas, de segunda
a sexta-feira, ou remetidas por correio registado com aviso de rececéo,
para Unido das Freguesias de Venda do Pinheiro e Santo Estévao das
Galés, Rua Professora Julia Morais da Costa Barros, n.° 12, Venda do
Pinheiro, 2665-555 Venda do Pinheiro;

8.3 — A apresentacdo de candidatura em suporte de papel devera ser
acompanhada; — Para os procedimentos A e B, sob pena de excluséo:
fotocopia legivel do certificado de habilitagdes literarias, Curriculum
Vitae datado e assinado, fotocopia do Bilhete de Identidade e do cartdo
de Identificagdo Fiscal ou fotocopia do Cartdo de Cidadao;

8.4 — Os candidatos a quem, nos termos do ponto 12 do presente
aviso, seja aplicavel o método de sele¢do da Avaliagdo Curricular (AC)
devem proceder a apresentacdo de Curriculum Vitae detalhado, do qual
deve constar: identificagdo pessoal, habilitagdes literarias, formagao pro-
fissional e experiéncia profissional (principais atividades desenvolvidas
e em que periodos, fazendo referéncia ao més e ano de inicio e fim da
atividade), bem como dos documentos comprovativos da formagao, da
experiéncia profissional e da avaliagdo de desempenho obtida no periodo
relevante para a sua ponderagao;

8.5 — A indicagdo de outras circunstincias passiveis de influirem
na aprecia¢do do mérito do candidato ou de constituirem motivo de
preferéncia legal s6 sera considerada se for comprovada por fotocopia
dos documentos que os comprovem.

9 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos sdo punidas
nos termos da lei.

9.1 — Nos termos da alinea 7) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua redago atual, os candidatos
tém acesso as atas do jiri, desde que as solicitem.

10 — Métodos de sele¢do: Procedimento concursal A e B— Os
métodos de selegdo a utilizar sdo a Prova Pratica de Conhecimentos
(PC), a Avaliagdo Psicologica (AP) e a Entrevista Profissional de Se-
lecao (EPS; ;

10.1 — Prova Pratica de Conhecimentos (PC) — E adotada a escala de
0 a 20 valores, considerando-se a valoracao até as centésimas. Assumira
a forma pratica, a realizar na area geografica da Unido das Freguesias
de Venda do Pinheiro e Santo Estévao das Galés;

10.2 — A Avaliagdo Psicoldgica (AP) visa avaliar, através de técnicas
de natureza psicologica, aptiddes, caracteristicas de personalidade e
competéncias comportamentais dos candidatos e estabelecer um prog-
nostico de adaptagdo as exigéncias do posto de trabalho a ocupar, tendo
como referéncia o perfil de competéncias previamente definido, com as
classificagdes de 20, 16, 12, 8 ¢ 4 valores;

10.3 — Entrevista Profissional de Selecao (EPS) — Avaliada segundo
os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insu-
ficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificagdes de
20, 16, 12, 8 ¢ 4 valores.

11 — A ordenagao final (OF) dos candidatos que completem o pro-
cedimento resultarda da média aritmética ponderada das classificagdes
quantitativas obtidas em cada método de seleg@o, que sera expressa na
escala de 0 a 20 valores e sera efetuada através da seguinte formula:
OF = (PCx0.35) +(APx0.35) +(EPSx0.30).

12 — Aos candidatos que, cumulativamente, sejam titulares da catego-
ria e se encontrem ou, tratando-se de candidatos colocados em situagdo
de mobilidade especial, se tenham por ltimo encontrado, a cumprir ou
a executar a atribuigdo, competéncia ou atividade caracterizadoras dos
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postos de trabalho a ocupar, os métodos de selecao obrigatorios a utilizar
no seu recrutamento sdo, exceto quando afastados por escrito, a Avaliagao
Curricular (AC) e a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC),
sem prejuizo da aplicagdo da Entrevista Profissional de Selegdo (EPS;

12.1 — Avaliagao Curricular (AC) — E expressa numa escalade 0 a
20 valores, com valoragdo até as centésimas e sera apurada através da
formula: AC= (HA+FP+EP+AD)/4;

12.2 — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC) — Avaliada
segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido
e Insuficiente, aos quais correspondem respetivamente, as classificagdes
de 20, 16, 12, 8 e 4 valores;

12.3 — Entrevista Profissional de Selecao (EPS) — Avaliada segundo
os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insu-
ficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificacdes de
20, 16, 12, 8 e 4 valores;

12.4 — A ordenag@o final (OF) dos candidatos que completem o
procedimento resultara da média aritmética ponderada das classificagdes
quantitativas obtidas em cada método de selecdo, que sera expressa na
escala de 0 a 20 valores e sera efetuada através da seguinte formula:
OF = (ACx0.35) +(EACx0.35) +(EPSx0.30).

13 — Cada um dos métodos de selegdo, bem como cada uma das fases
que comportem, ¢ eliminatorio pela ordem constante na publicagio,
sendo excluidos do procedimento os candidatos que tenham obtido uma
valoragdo inferior a 9,5 valores num dos métodos ou fases, nao lhe sendo
aplicado o método ou a fase seguintes.

14 — Excecionalmente, quando o numero de candidatos seja de tal
modo elevado, tornando-se impraticavel a utilizagdo de todos os métodos
de selecdo, a entidade empregadora ptiblica pode limitar-se a utilizar
como tnico método de selegdo obrigatorio a Prova de Conhecimentos
(PC) ou a Avaliagao Curricular (AC.

15 — Em caso de igualdade de valorag@o, os critérios de preferéncia
a adotar sdo os previstos no artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, na sua redacdo atual.

16 — Composicao do juri:

Presidente: Jorge Manuel Zeferino Lourencgo, Presidente do Execu-
tivo da Unido das Freguesias de Venda do Pinheiro e Santo Estévao
das Galés;

Vogais efetivos. Rubina José da Silva Freitas, membro da Assembleia
de Freguesia da Unido das Freguesias de Venda do Pinheiro e Santo
Estévao das Galés, que substituira o presidente do Juri nas suas faltas
e impedimentos e Leonildo Esteves Pereira, Assistente Operacional na
Unido das Freguesias de Venda do Pinheiro e Santo Estévao das Galés;

Vogais suplentes: Jodo Pedro Pereira, Secretario do Executivo da
Unido das Freguesias de Venda do Pinheiro e Santo Estévao das Galés
e Almerinda Maria Mota Cardoso, Assistente Técnico na Unido das
Freguesias de Venda do Pinheiro e Santo Estévao das Galés.

17 — A exclusio e notificagao dos candidatos serdo efetuadas por uma
das formas prevista no n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na sua redac@o atual. Os resultados obtidos em cada
método de selegdo e a lista unitaria de ordenagdo final serdo afixados
nos locais de estilo da Unido das Freguesias de Venda do Pinheiro e
Santo Estévdo das Galés e na pagina eletronica desta autarquia (Www.
freg-vendadopinheiro.pt).

18 — Posicionamento remuneratério: Tendo em conta o preceituado
no artigo 38.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o posicionamento
dos trabalhadores recrutados tera lugar imediatamente apos o termo do
procedimento concursal, sendo a posi¢ao remuneratoria de referéncia a
1.% posigdo, nivel 1, da Categoria de Assistente Operacional.

19 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de fevereiro, e para
efeitos de admissdo a concurso, os candidatos com deficiéncia devem
declarar, no requerimento de admissdo, sob compromisso de honra, o
respetivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia.

20 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituig@o
da Republica Portuguesa, a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso a0 emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagao.

21 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua redacdo atual, o presente aviso
sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) no 1.°
dia util seguinte a presente publica¢@o, na pagina eletronica da Unido
das Freguesias de Venda do Pinheiro e Santo Estévado das Galés, e por
extrato, a partir da presente publicacdo e no prazo maximo de trés dias
uteis contados da mesma data num jornal de expansdo nacional.

17 de dezembro de 2014. — O Presidente da Unido das Freguesias de
Venda do Pinheiro e Santo Estévao das Galés, Jorge Manuel Zeferino
Lourengo.
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